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สำ�หรับฝึกอบรมข้�ร�ชก�รตำ�รวจในสถ�นีตำ�รวจ



สำ�นักง�นตำ�รวจแห่งช�ติ

        ตำ�รวจมอือ�ชพี ตอ้งเปน็ข�้ร�ชก�ร
ตำ�รวจที่มีคว�มรู้ คว�มส�ม�รถ รู้ลึก 
รู้รอบ รู้จริง ในง�นที่ทำ�และต้องเป็น
คนดีมีคุณธรรม ซื่อสัตย์ ซื่อตรง อดทน 
เสียสละ ต้องขยัน และมีก�รพัฒน�
ตนเองอย่�งต่อเนื่อง สิ่งสำ�คัญที่สุดต้อง
ตระหนักเสมอว่� เป้�หม�ยก�รทำ�ง�น
ของตำ�รวจคือคว�มผ�สุกของประช�ชน

“เป็นต�ำรวจมืออำชีพ 
เพ่ือควำมผำสุกของประชำชน”

วิสัยทัศน์ (Vision)

บทเรียนและประสบก�รณ์ในก�รนำ�หน่วย

 ๑) มีภ�วะผู้นำ�
 ๒) มีเป้�หม�ยในก�รทำ�ง�น
 ๓) สร้�งทีมในก�รทำ�ง�น
 ๔) มีวิธีปลุกเร้� สร้�งพลัง ให้กับผู้ใต้บังคับบัญช�
 ๕) มีพฤติกรรมเป็นที่ศรัทธ�เชื่อถือ
 ๖) ต้องรู้จักชม
 ๗) ต้องเสียสละ
 ๘) มีข้อมูล – รู้ระเบียบ – อำ�น�จ – ยุทธวิธี
 ๙) รู้จักพื้นที่ ภูมิประเทศ มวลชน
๑๐) พูดเป็น – ประชุมเป็น
๑๑) ก�รให้สัมภ�ษณ์สื่อมวลชน
๑๒) ก�รตรวจสอบข้อมูล – ร�ยง�นผู้บังคับบัญช�
๑๓) ก�รประส�นง�น
๑๔) ก�รบริห�รเวล�
๑๕) สุขภ�พ : หลัก ๕ อ.
๑๖) ก�รใช้ภ�ษ�อังกฤษ, IT
๑๗) ก�รเตรียมก�รทุกเรื่อง
๑๘) ใช้หลัก ๔ เก�ะติด (พื้นที่ ศัตรู มวลชน บนเก�ะติดล่�ง)

พลตำ�รวจเอก อดุลย์ แสงสิงแก้ว
ผู้บัญชาการตำารวจแห่งชาติ



พลตํารวจเอก อดุลย  แสงสิงแกว
ผูบัญชาการตํารวจแหงชาติ



ประกาศสำานักงานตำารวจแห่งชาติ
เรื่อง ให้ใช้คู่มือการบรรยายงานอำานวยการสำาหรับฝึกอบรมข้าราชการตำารวจในสถานีตำารวจ

 สำานักงานตำารวจแห่งชาติ มีนโยบายในการพัฒนาข้าราชการตำารวจตามสายงานในทุก
ระดบั โดยเนน้ภาวะผูน้ำาให้มีอุดมการณด์ว้ยการสร้างวฒันธรรมขององค์กรท่ีดใีนการปฏิบตัหินา้ท่ีอยา่ง
มืออาชีพ มีความภาคภูมิใจในอาชีพตำารวจ ยึดมั่นในศีลธรรมและมีค่านิยมในความเป็นอยู่ท่ีเรียบง่าย 
ประหยัดตามหลักปรัชญา “เศรษฐกิจพอเพียง” ผู้บังคับบัญชาต้องเป็นแบบอย่างท่ีดีให้แก่ 
ผู้ใตบ้งัคบับญัชา และให้มีการทำางานเปน็ทมีและมีเอกภาพ สำาหรับงานอำานวยการเนน้พฒันาระบบงาน
ฝ่ายอำานวยการให้มีความเข้มแข็งและสนับสนุนบุคลากรท่ีปฏิบัติงานฝ่ายอำานวยการให้มีความ 

เจริญก้าวหน้าในสายงาน
 ดังนั้น สำานักงานตำารวจแห่งชาติ จึงได้จัดทำา “คู่มือการบรรยายงานอำานวยการสำาหรับ 

ฝึกอบรมข้าราชการตำารวจในสถานีตำารวจ” ฉบับปี พ.ศ.2557 พร้อมท้ังดำาเนินการฝึกอบรม 

หวัหน้างานและขา้ราชการตำารวจทีป่ฏิบัติหน้าทีง่านอำานวยการในสถานีตำารวจ ใหมี้ความพร้อมทีจ่ะไป
ทำาการฝึกอบรมหรือสอนงานให้กับข้าราชการตำารวจในสังกัดทุกคนสู่ความ “เป็นตำารวจมืออาชีพ 

เพื่อความผาสุกของประชาชน”
 ฉะน้ัน จึงให้ทุกหน่วยใช้ “คู่มือการบรรยายงานอำานวยการสำาหรับฝึกอบรมข้าราชการ
ตำารวจในสถานตีำารวจ” นี ้เป็นคู่มอืหลักสำาหรบัใชใ้นการฝึกอบรมขา้ราชการตำารวจในสังกัดทกุคน ตัง้แต่
วันประกาศนี้เป็นต้นไป

   ประกาศ ณ วันที่  24  มกราคม  พ.ศ.2557

  พลตำารวจเอก
   (อดุลย์  แสงสิงแก้ว)
   ผู้บัญชาการตำารวจแห่งชาติ



คำานำา

 นโยบายการบริหารราชการสำานักงานตำารวจแห่งชาติ ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.2557  
ไดก้ำาหนดวสิยัทศันแ์ละการปฏบัิตงิานของขา้ราชการตำารวจใหเ้ป็นตำารวจมืออาชีพ เพ่ือความผาสกุของ
ประชาชน โดยมุ่งพัฒนาและเสริมสร้างให้ข้าราชการตำารวจ เป็นตำารวจมืออาชีพที่ประชาชนเชื่อมั่น
ศรัทธา ยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาล และเป็นที่พึ่งของประชาชนได้อย่างแท้จริง โดยจะเน้นการปลูกฝัง
อุดมการณ์ให้เป็นตำารวจมืออาชีพ มีภาวะผู้นำา และฝึกอบรมผู้บริหารแต่ละระดับให้มีความรู้ 

ความสามารถในการบริหารงานตามตำาแหน่งหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นที่ยอมรับ ศรัทธา  
เชื่อถือจากประชาชน
 เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายข้างต้น สำานักงานตำารวจแห่งชาติจึงได้มีคำาสั่งที่ 600/2556  
ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2556 เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการอำานวยการจัดทำาหลักสูตรและฝึกอบรมผู้นำา
หน่วยระดับสถานีตำารวจ และ คำาสั่งท่ี 625/2556 ลงวันท่ี 20 ตุลาคม 2556 เร่ือง แต่งต้ัง 
คณะอนุกรรมการจัดทำาหลักสูตรและโครงการฝึกอบรมผู้นำาหน่วยระดับหัวหน้างานอำานวยการ และ
ข้าราชการตำารวจที่ปฏิบัติหน้าท่ีงานอำานวยการทุกระดับ เพื่อจัดทำาคู่มือการบรรยายงานอำานวยการ 
สำาหรับการฝึกอบรมข้าราชการตำารวจในสถานีตำารวจให้เป็นมาตรฐาน มุ่งเน้นให้ผู้ปฏิบัติหน้าท่ีงาน
อำานวยการมีความรู้ ความสามารถในหน้าที่ และมีแนวทางการปฏิบัติหน้าที่ในงานอำานวยการที่เป็นไป
ในทิศทางเดียวกันในทุกสถานตีำารวจ  โดยได้มอบหมายให้ กองบัญชาการศึกษา จัดทำาโครงการสัมมนา
วิทยากรและการจัดทำาคู่มอืการบรรยายงานอำานวยการ ให้กับข้าราชการตำารวจผูจ้ะทำาหนา้ทีเ่ปน็วิทยากร
ของกองบัญชาการตำารวจนครบาล ตำารวจภูธรภาค 1 – 9 และศูนย์ปฏิบัติการตำารวจจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ ระหว่างวันที่ 18 – 22 พฤศจิกายน 2556  ณ ภูเขางาม (พาโนรามา) รีสอร์ท ตำาบลสาริกา 
อำาเภอเมือง จังหวัดนครนายก  
 จากการจัดสัมมนาวิทยากรของหน่วยงานดังกล่าว ได้มีการระดมความคิด จนได้ข้อยุติ
เน้ือหาการบรรยายในประเดน็ท่ีหน่วยงานระดบัสถานีตำารวจจะตอ้งใช้ในการปฏิบตังิานเปน็ปกตปิระจำา
ของงานอำานวยการ โดยแบ่งเป็น 11 หัวข้อ (11 เล่ม) ได้แก่ งานธุรการและพัฒนากำาลังพล, งานศูนย์
ปฏิบัติการสถานีตำารวจ, งานกำาลังพล, งานวินัย, งานสวัสดิการและสิทธิประโยชน์อ่ืน, งานยุทธศาสตร์, 
งานงบประมาณ, งานพัสดุ, งานการเงิน, ระบบการควบคุมการเงินของหน่วยงานย่อย และการจัดวาง
ระบบการควบคุมภายในและการติดตามประเมินผล  พร้อมทั้งได้ร่วมกันจัดทำาคู่มือการบรรยาย และ
เอกสารการนำาเสนอที่เป็นข้อมูลกลาง สำาหรับวิทยากรของทุกหน่วยงาน แต่อย่างไรก็ดี เนื้อหาของ 
แต่ละงานที่อ้างอิงกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ คำาสั่ง และมติคณะรัฐมนตรี ไม่สามารถนำามารวบรวม
ไว้ในคู่มอืการบรรยายได้ทัง้หมด วิทยากรผูบ้รรยายสามารถสบืค้นเพิม่เติมได้จากตำารา หรอืทางอินเทอรเ์น็ต
ของส่วนราชการที่เกี่ยวข้องต่างๆ รวมทั้งสื่ออิเล็กทรอนิกส์ที่ได้จัดทำาให้อีกส่วนหนึ่ง
 คู่มอืการบรรยายนีจ้ะชว่ยให้วิทยากร ผู้เข้ารบัการฝึกอบรม และผู้ท่ีสนใจทุกท่าน สามารถ
ทำาความเขา้ใจ และนำาไปเปน็แนวทางการปฏิบตังิานได้อย่างถูกตอ้ง เปน็ตำารวจมอือาชีพไดอ้ย่างแท้จริง

      พลตำารวจเอก
 (อดุลย์  แสงสิงแก้ว)
 ผู้บัญชาการตำารวจแห่งชาติ



สารบัญ 

 
เรื่อง                 หนา 
ขอบเขตวิชา ๑                                      
ความรูท่ัวไปเก่ียวกับงบประมาณ ๓ 
การขอต้ังงบประมาณรายจายประจําป ๘ 
การบริหารงบประมาณ ๑๐ 
ตัวอยางการจัดทําคําขอต้ังงบประมาณรายจายประจําป ๑๓ 
ตัวอยางแบบฟอรมการควบคุมติดตามและรายงานผลการใชจายงบประมาณ ๔๓ 
 
ภาคผนวก 
เอกสารประกอบคูมือการบรรยาย (แผน CD) 
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งานงบประมาณ 
 
ขอบเขตวชิา 
๑. วงจรงบประมาณ 

๑.๑ ความรู้ทั่วไปเก่ียวกับงบประมาณ 
         (๑) งบประมาณรายจา่ยประจําปี และงบกลาง 
         (๒) การจําแนกประเภทของงบประมาณรายจ่ายประจําปี 
   - งบบุคลากร 
   - งบดําเนินงาน 
   - งบลงทุน 
   - งบเงินอุดหนุน 
  - งบรายจ่ายอื่น 
   ๑.๒ การขอตั้งงบประมาณ 
        (๑) หลักเกณฑ์การขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจาํปี  
          (๑.๑) รายจ่ายประจาํขั้นต่ํา 
   (๑.๒) รายจ่ายภารกิจพื้นฐาน 

(๑.๓) รายจ่ายภารกิจยุทธศาสตร์ 
       (๒) แบบฟอร์มการขอตั้งงบประมาณรายจา่ยประจําปี 
     ๑.๓ การบริหารงบประมาณ 
         (๑) การจัดทําแผนการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปี 
         (๒) การปรับแผนการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปี หรือ การถัวจ่าย 

     งบประมาณ  
         (๓) การขอรับการสนับสนุนงบประมาณเพิ่มเติมระหว่างปี 
         (๔) การโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณรายจ่ายประจาํปี 
   ๑.๔ การควบคุม ติดตามและรายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
          (๑) ระดับผลผลิต / กิจกรรม 
          (๒) ระดับงบรายจา่ย 
          (๓) ระดับรายการ 
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๒. อํานาจการบริหารงบประมาณ 
  ๒.๑ ผู้บัญชาการตาํรวจแห่งชาติ 
       ๒.๒ ผู้บัญชาการ หรือผู้ดํารงตําแหน่งเทียบเท่า 
       ๒.๓ ผู้บังคับการ หรือผู้ดํารงตําแหน่งเทียบเท่า 
       ๒.๔ หัวหน้าสถานีตํารวจ  
 
๓. ตัวอย่างการจัดทําคาํขอตั้งงบประมาณ  
 
4. ตัวอย่างแบบฟอร์มการควบคุมติดตามและรายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 
5. ตัวอย่างการโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
 5.๑ โอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 

5.๑.๑ เงินเหลือจ่ายจากการจดัซื้อจัดจ้างไปจัดหารายการอื่น 
   - ภ.๒ ขอโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณ ผลผลิตการป้องกันและปราบปราม  

  ยาเสพติด 
   - ภ.๙ ขอโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณ ผลผลิตรักษาความปลอดภัยในชีวิต 

  และทรัพย์สินของประชาชน เงินเหลือจ่ายจากค่าก่อสร้างอาคารท่ีพัก 
  อาศัย (แฟลต) สภ.สะเดา จว.สงขลา 

  5.๑.๒ เงินเหลือจ่ายโอนเป็นค่าสาธารณูปโภค 
     - ภ.๒ ขอโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณ ผลผลิตการป้องกันและปราบปราม  

  ยาเสพติด 
  5.๑.๓ กรณีโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

- บช.น. โอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณ ผลผลิตการรักษาความปลอดภัย                
ในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน งบดําเนินงาน ไปตั้งจ่ายในงบลงทุน  
  5.๑.๔ กรณีการโอนเปลี่ยนแปลงเพื่อสมทบการจัดหา เนื่องจากงบประมาณท่ีได้รับ 

ไม่เพียงพอ  
๑) ไม่เกินร้อยละ ๑๐ – อํานาจหัวหน้าส่วนราชการ  
๒) เกินร้อยละ ๑๐ – อํานาจผู้อํานวยการสํานักงบประมาณ 
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   -  ภ.๗ โอนเปลี่ยนแปลง ผลผลิตรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน กิจกรรมป้องกันปราบปราม และกิจกรรมผลิตและฝึกอบรมตํารวจ  
งบดําเนินงาน เพื่อสมทบค่าก่อสร้างอาคาร ศฝร.ภ.๗  

5.๒ การขอรับการสนับสนุนงบประมาณเพิ่มเติมของสถานีตํารวจ 
  - สภ.เมืองฉะเชิงเทรา ขอสนับสนุนงบประมาณค่าขยายเขตระบบไฟฟ้า 
 5.๓ การถวัจ่ายงบประมาณ 
  - สภ.เมืองลําปาง ถัวจ่ายงบประมาณจากค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
เป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ และคา่วัสดุสํานักงาน 
 
6. เอกสารประกอบ กฎ/ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
      6.๑  power point 
       6.๒  ระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ พ.ศ.๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
       6.๓  คําสั่ง ตร. ที่ ๘๔๘/๒๕๔๘ ลง ๑๕ พ.ย.๒๕๔๘ เรื่อง การมอบอํานาจการบริหาร 

       งบประมาณรายจ่ายตามระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณให้ผู้ว่าราชการจังหวัด    
       ผู้บัญชาการ รองผู้บัญชาการที่ผู้บัญชาการมอบหมาย ปฏิบัตริาชการแทน 
6.๔  คําสั่ง ตร.ที่ ๔๑๘/๒๕๕๒ ลง ๓ ก.ย.๒๕๕๒ เร่ือง แนวทางปฏิบัติในการบริหาร

  งบประมาณในอํานาจของผู้บญัชาการ  
       6.๕  แนวทางการบริหารงบประมาณรายจ่ายประจาํปี ของ ตร. 
       6.๖  แนวทางทางการบริหารงบประมาณรายจ่ายประจําปี ของ บช./บก./ภ.จว. 
 
ที่ติดต่อสอบถามเพ่ิมเติม 
สํานักงบประมาณ                    โทร. ๐๒  ๒๗๓๙๔๔๓ 
กองงบประมาณ สงป.ตร.             โทร. ๐๒  ๒๐๕๒๐๕๔ 

๑. วงจรงบประมาณ 
๑.๑ ความรู้ทั่วไปเก่ียวกับงบประมาณ 
 งบประมาณรายจา่ย แบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ 
  1.1.1 งบส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจ 
  1.1.2 งบกลาง 
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“งบประมาณรายจ่าย” หมายความว่า จํานวนเงินอย่างสูงที่อนุญาตให้จ่ายหรือ                    
ให้ก่อหนี้ผูกพันได้ตามวัตถุประสงค์และภายในระยะเวลาท่ีกําหนดไว้ในพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจา่ย 

“ปีงบประมาณ” หมายความว่า ระยะเวลาตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ของปีหน่ึงถึงวันที่  
๓๐ กันยายน ของปีถดัไป และใหใ้ช้ปี พ.ศ.ที่ถัดไปนั้น เป็นชื่อสําหรับปีงบประมาณนั้น 

 ตัวอย่าง งบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ.๒๕๕๗ ของ ตร. ได้รับรวมท้ังสิ้น จํานวนเงิน 
๘๖,๗๖๘,๗๒๘,๓๐๐ บาท หมายความว่าจํานวนเงินอย่างสูงที่อนุญาตให้ ตร. จ่าย หรือก่อหนี้
ผูกพันได้ไม่เกินจํานวนเงิน ๘๖,๗๖๘,๗๒๘,๓๐๐ บาท ภายในระยะเวลาตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม 
๒๕๕๖ ถงึวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๕๗ 

 
1.2 การจําแนกประเภทงบรายจ่าย ของงบประมาณรายจ่ายประจําปี มี ๕ งบรายจ่าย คือ 

1.2.๑. งบบุคลากร หมายถึง รายจ่ายที่กําหนดให้จ่ายเพื่อการบริหารงานบุคคล 
ภาครัฐได้เงินเดือน ค่าจ้างประจาํ ค่าจ้างชั่วคราว ค่าตอบแทนพนักงานราชการ รวมทั้งสิ่งที่จ่าย
ควบกับเงินเดือน เช่น เงินประจําตําแหน่ง, เงินตอบแทนรายเดอืนฯ 

1.2.๒. งบดําเนินงาน หมายถึง รายจา่ยที่กําหนดให้จ่ายเพื่อการบริหารประจํา              
เป็นรายจา่ยในลักษณะค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่าสาธารณปูโภค 

1.2.๒.๑ ค่าตอบแทน หมายถึง เงินที่จ่ายตอบแทนให้แก่ผู้ปฏิบัติงานให้ 
ราชการตามที่กระทรวงการคลงักําหนด เช่น  

       1) ค่าเชา่บ้าน  
       2) ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (OT) 
 3) ค่าตอบแทนคุ้มครองพยาน 

งบประมาณรายจ่าย

บุคลากร ดําเนินงาน ลงทุน อุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

งบส่วนราชการและ งบกลาง
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 4) ค่าตอบแทนเจ้าพนักงานชันสูตรพลิกศพ 
 5) ค่าตอบแทนผู้ตรวจพิสูจน์ยาเสพติด 
 6) ค่าตอบแทนพิเศษ (เงินเดือนเต็มข้ัน) 
 7) ค่าตอบแทนสอบสวนคดีอาญา 
 8) ค่าตอบแทนสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพ้ืนที่ จชต.ฯ 
 
1.2.๒.๒ ค่าใช้สอย หมายถึง รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ (ยกเว้น 

ค่าบริการสาธารณูปโภคส่ือสารและโทรคมนาคม) รายจ่ายที่เก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 
และรายจา่ยที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ย เช่น  
 1)  ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พัก และค่าพาหนะ 
 2)  ค่าซ่อมแซมยานพาหนะและขนส่ง 
 3)  ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ 
 4)  ค่าซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง 
 5)  ค่าเช่าทรัพย์สิน (ที่ดิน/อาคาร) 
 6)  ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร 
 7)  ค่าเช้าทรัพย์สินอื่นๆ (เช่น ครุภัณฑ์) 
 8)  ค่าจ้างเหมาบริการและอืน่ๆ 
 9)  ค่าใช้จ่ายในการบํารุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศ 
 10) ค่าผลิตสื่อประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ 
 11) ค่าธรรมเนียมความและเงินวางศาล 
 12) ค่าซ่อมบํารุงเคร่ืองมือวิทยาศาสตร์ 
 13) ค่าใช้จ่ายในการผลิตและฝึกอบรมตํารวจ 
 14) ค่าใช้จ่ายในการส่งหมายเรียกพยาน 
 15) ค่าปฏิบัติงานด้านการข่าวฯ 
  
      1.2.๒.๓ ค่าวัสดุ หมายถึง รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของ ซึ่งโดยสภาพมีลักษณะ            
เม่ือใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพหรือไม่คงสภาพเดิม หรือสิ่งของมีลักษณะคงทน
ถาวรแต่มรีาคาต่อหน่วยหรอืต่อชุด ไม่เกิน ๕,๐๐๐ บาท เช่น  
    1) วัสดุสํานักงาน 
    2) วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 
    3) วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 
    4) วัสดุไฟฟ้าและวทิยุ 
    5) วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 
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    6) วัสดุยทุธภัณฑ์ 
    7) วัสดุสนามและการฝึก 
    8) วัสดุเคร่ืองช่วยฝึก 
    9) วัสดุคอมพิวเตอร์ 
    10) วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 
    11) วัสดุจราจร 
    12) วัสดุแบบพิมพ์ 
    13) วัสดุป้องกันอันตราย 
    14) วัสดุอาหารผู้ตอ้งหา 
    15) วัสดุป้องกันและรักษาที่เกิดเหตุ 
    16) วัสดุงานบ้านงานครัว 
    17) วัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์ 
    18) วัสดุเคร่ืองมือส่ือสาร 
    19) วัสดุหนังสือ วาสาร และตาํราฯ 
    
   1.2.๒.๔ ค่าสาธารณูปโภค หมายถึง รายจ่ายค่าบริการสาธารณูปโภค
สื่อสารและโทรคมนาคมรวมถงึค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น 
 1) ค่าไฟฟ้า 
 2) ค่าน้ําประปา 
 3) ค่าโทรศัพท์ ฯ 
 
         1.2.๓. งบลงทุน หมายถึง รายจ่ายที่กําหนดให้จา่ยเพื่อการลงทุน ไดแ้ก่ 

1.2.๓.๑ ค่าครุภัณฑ์ คือ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่มีลักษณะคงทนถาวร  
ราคาต่อหน่วยหรือต่อชุดเกินกว่า ๕,๐๐๐ บาท รวมถึงการประกอบข้ึนใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม
หรือปรับปรุงครุภัณฑ์ วงเงินเกินกว่า ๕,๐๐๐ บาท / การจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ราคาต่อ
หน่วยเกินกว่า ๒๐,๐๐๐ บาท เช่น 
    1) ครุภัณฑ์ยานพาหนะ 
    2.) ครุภัณฑ์ยทุธภัณฑ์ 
    3) ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ 
    4) ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
    5) ครุภัณฑ์สํานักงาน 
    6) ครุภัณฑ์อื่นๆ 
    7) ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ เช่น เรือตรวจการณ์ 
    8) ค่าจ้างที่ปรึกษาจัดหา ปรับปรุงครุภัณฑ์ฯ 
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1.2.๓.๒ ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง คือ รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งที่ดินและ 
สิ่งก่อสร้าง รวมถึงสิ่งต่างๆ ที่ติดตรึงกับที่ดินหรือส่ิงก่อสร้าง รวมค่าติดตั้งระบบไฟฟ้า ประปา 
ปรับปรุงที่ดินสิ่งก่อสร้าง วงเงินเกินกว่า ๕๐,๐๐๐ บาท ค่าจ้างออกแบบ ควบคุมงาน ค่าเวนคืน 
ค่าชดเชย เช่น 
 1) ค่าก่อสร้างอาคารที่ทําการพร้อมส่วนประกอบ 
 2) ค่าก่อสร้างเรือนแถวชั้นประทวน 
 3) ค่าก่อสร้างบ้านพักอาศัย 
 4) ค่าปรับปรุงสิ่งก่อสร้างอื่นๆ  
  

1.2.๔. งบเงินอุดหนุน  หมายถึง  รายจ่ายที่กําหนดให้จ่ายเป็นค่าบํารุง หรือเพื่อ 
ช่วยเหลือ สนับสนุนการดําเนินงานของหน่วยงานอิสระตามรัฐธรรมนูญ หรือหน่วยงานของรัฐ              
ซึ่งมิใช่ราชการส่วนกลาง ตาม พ.ร.บ.ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน หน่วยงานในกํากับของรัฐ                
ซึ่งสํานักงบประมาณกําหนดใหใ้ช้จ่ายในงบรายจ่ายนี้ โดยแบง่เป็น ๒ ประเภท ดังนี้.- 
   1.2.๔.๑ เงินอุดหนุนทั่วไป จ่ายตามวัตถุประสงค์ เช่น เงินรางวัล เงิน
สินบน ค่าใช้จ่ายในการสืบจับและค่าปลงศพ เงินอุดหนุนสถาบนัต่างๆท่ี ตร.ฝาเกเรียน 
   1.2.๔.๒ เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เช่น เงินอุดหนุนในการให้บริการป้องกัน
ดูแลรักษา โรคเอดส์ 

1.2.๕. งบรายจ่ายอื่น หมายถึง รายจ่ายที่ไม่เข้าลักษณะประเภทงบรายจ่ายใด  
หรืองบรายจา่ยที่สํานักงบประมาณกําหนด เช่น  
   1) เงินราชการลับ 
   2) ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
   3) ค่าจ้างที่ปรึกษา 
   4) ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการด้านยาเสพติดฯ 
 
 1.3 “งบประมาณรายจ่าย งบกลาง” หมายถึง รายจ่ายที่ตั้งไว้เพื่อจัดสรรให้ส่วน
ราชการและรัฐวิสาหกิจโดยทั่วไปใช้จ่ายหรือเบกิจ่าย โดยงบกลาง มี ๒ ประเภท คือ 
  1.3.๑. งบกลางที่อยู่ในความรับผิดชอบของ กรมบัญชีกลาง เป็นงบประมาณ                    
ที่ส่วนราชการต่างๆ ขอเบกิจ่ายกับกรมบัญชีกลางได้ตามจํานวนที่ตอ้งจ่ายจริง ได้แก่ 

๑) เงินเบี้ยหวัด บําเหน็จ บํานาญ 
๒) เงินช่วยเหลือข้าราชการ ลกูจ้างและพนักงานของรัฐ 
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๓) เงินเลื่อนข้ัน เลื่อนอันดับเงินเดือนและเงินปรับวุฒิข้าราชการ 
๔) เงินสํารอง เงินสมทบ และเงินชดเชยของข้าราชการ 
๕) เงินสมทบลูกจ้างประจํา 
๖) ค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบาลข้าราชการ ลูกจ้างและพนักงานของรัฐ 
๗) ค่าใช้จ่ายการปรับค่าตอบแทนบุคลากรภาครัฐ 

1.3.๒. งบกลาง ที่อยู่ในความรับผิดชอบของ สํานักงบประมาณ ได้แก่ 
๑.) เงินสํารองจ่ายเพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจําเป็น เป็นงบประมาณที่ใช้จ่าย            

ในกรณีฉุกเฉิน เช่น การเกิดอุทกภัย, ภัยธรรมชาติตา่งๆ, การชุมนุมเรียกร้องทางการเมือง ฯลฯ 
๒.) ค่าใช้จา่ยตามโครงการอันเนื่องจากพระราชดําริ 
๓.) ค่าใช้จ่ายเก่ียวกบัการเสด็จพระราชดําเนิน และต้อนรับรับประมุข 

ต่างประเทศ 
๔.) เงินชดเชยค่าสิ่งก่อสร้าง 

 
  การใช้จ่ายเงินงบกลางตามข้อ 1.3.2 ให้ถือปฏิบัติตามระเบียบว่าด้วยการ
บริหารงบประมาณ พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมโดยอนุโลม ทั้งน้ีหากมีเงินเหลือจ่ายให้
ส่งคืนสํานักงบประมาณ ไม่สามารถนําไปใช้ในภารกิจอื่นได้ แต่หากมีความจําเป็น ต้องขอตกลง
กับสํานักงบประมาณก่อน 

 
๑.4 การขอตั้งงบประมาณรายจา่ยประจําปี 

การต้ังงบประมาณรายจ่ายประจําปี ของ ตร. จะเร่ิมต้นประมาณเดือน พ.ย.ของ            
ทุกปี โดยขณะน้ีเดือน พ.ย.๕๖ (ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗) ตร.จะแจ้งเวียนหนังสือให้ บช., 
บก. ในสังกัด จัดทําคําขอตั้งงบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. ๒๕๕๘ โดยคําขอตั้งงบประมาณ
รายจ่ายประจําปี ประกอบด้วย ๒ ส่วน คือ  

ส่วนที่ ๑ เป็นการเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติกับยุทธศาสตร์ของ ตร. โดยสว่นน้ี  
ตร.จะเป็นผู้ดําเนินการ 

ส่วนที่ ๒ เป็นการต้ังงบประมาณรายจ่ายประจําปีใน ๕ งบรายจ่าย ซึ่ง บช., บก.  
จะต้องเป็นหน่วยดําเนินการและส่งข้อมูลมายัง ตร. (ฝ่าย งป.สงป.) เพื่อพิจารณาวิเคราะห์                   
ความถูกต้อง เหมาะสม สอดคล้องกับนโยบายของ ตร. แล้วสรุปเป็นภาพรวมให้รัฐมนตรีเจ้าสังกัด    
ให้ความเห็นชอบ ก่อนเสนอไปยังสํานักงบประมาณ 
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1.4.1 การคํานวณเม็ดเงินงบประมาณที่ขอตั้งงบประมาณรายจ่ายประจําปีมีหลักการสําคัญดังนี้ 
หน่วยต่าง ๆ ตั้งแต่ระดับ บช. / บก. ลงไปจะต้องรู้สถานภาพกําลังพล ครุภัณฑ์

ยานพาหนะ ที่ดินส่ิงก่อสร้าง ของหน่วยที่ถูกต้องชัดเจนเป็นปัจจุบัน ถือเป็นฐานข้อมูลที่สําคัญ                    
เพื่อเชื่อมโยงกับงบประมาณ ดงันี้ 

1) กําลังพล เช่ือมโยง กับงบบุคลากร (เงินเดือนและสิ่งที่จ่ายควบกับเงินเดือน),                    
ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าวัสดุ ฯ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทางไปราชการของ
ขา้ราชการตํารวจ 20 คน ระยะเวลา 5 วัน คํานวณได้ ดงันี้  

20 x 5 x 240 = 24,000 (จํานวนคน x เวลา x อัตรา) 
๒) ครุภัณฑ์ยานพาหนะ / สิ่งก่อสร้าง เชื่อมโยงกัน ค่าน้ํามันเชื้อเพลิง/ค่าซ่อมแซม

ยานพาหนะ ค่าซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง การขอตั้งงบประมาณทดแทน ครุภัณฑ์ที่ชํารุด เช่น 
มียานพาหนะ (รถยนต์สายตรวจ) 5 คัน ใช้นํ้ามันดีเซล 200 ลิตร/เดือน ราคาลิตรละ 30 บาท 
คํานวณได้ดงันี้ 5 x 200 x 30 = 30,000 บาท (จํานวนยานพาหนะ x อัตรา x ราคา) 

1.4.2 วงเงินการขอตัง้งบประมาณรายจ่ายประจําปี  
1.) รายจ่ายประจําข้ันต่ํา หมายถึง รายจ่ายที่จําเป็นต้องจ่ายตามสิทธิหรือข้อกฎหมาย 

แม้ยังไม่เริ่มดําเนินการก็คงต้องจ่ายไดแ้ก่ 
    - งบบุคลากร 
    - งบดําเนินงาน   
     - ค่าเชา่บ้าน 
     - ค่าตอบแทนพิเศษเต็มข้ัน 
     - ค่าเช่าทรัพย์สิน (ที่ดิน/อาคาร ผกูพันตามสัญญา)  
     - ค่าสาธารณูปโภค (ค่าไฟฟ้า ประปา และโทรศัพท์) 
 

2) รายจ่ายภารกิจพื้นฐาน หมายถึง ภารกิจของ ตร.ที่มีหน้าที่ต้องปฏิบัติ เช่น 
งานป้องกันปราบปราม งานสืบสวนสอบสวน งานจราจร งานอํานวยการ ทกุงบรายจ่าย  
         ๓) รายจ่ายภารกิจยุทธศาสตร์ หมายถึง ภารกิจของ ตร. ที่สอดรับกับนโยบายหรือ
ยุทธศาสตร์ของรัฐบาล เช่น การป้องกันการค้ามนุษย์ การเข้าสู่ประชาคมอาเซียนฯ ทกุงบรายจ่าย  
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๒. การบรหิารงบประมาณ 
  ๒.๑ การจดัทําแผนการใช้จ่ายงบประมาณรายจา่ยประจําปี 
   ตร.จะโอนจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจําปีให้กับ บช.ต่างๆ ซึ่ง บช.
จะต้องดําเนินการโอนจัดสรรงบประมาณลงไปยัง บก./ภ.จว. และ บก./ภ.จว.ก็จะโอนจัดสรร
งบประมาณลงไปยัง สน./สภ. เม่ือ สน./สภ. ได้รับการจัดสรรงบประมาณแล้ว มีหน้าที่จัดทํา
แผนการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปี ภายในกรอบวงเงินที่ได้รับจัดสรร ให้เพียงพอ
ตลอดทั้งปี 
  ๒.๒ การปรับแผนการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปี หรือ การถัวจ่าย
งบประมาณ 
   การปรับแผนการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปี หมายถึง                  
การเปลี่ยนแปลงรายการ หรือ จํานวนเงินของรายการท่ีกําหนดไว้ในแผนการใช้จ่ายงบประมาณ
รายจ่ายประจําปี 
   การถัวจ่ายงบประมาณ หมายถึง ส่วนราชการสามารถนํางบดําเนินงาน               
ที่ได้รับไปใช้จ่ายเป็นค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ หรือค่าสาธารณูปโภค แต่ละประเภทจํานวน
เท่าใดก็ได้ ภายใต้กรอบวงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรร โดยต้องคํานึงถึงค่าใช้จ่ายที่จําเป็นที่
ต้องจ่ายตามสิทธิกําลังพลเป็นอันดับแรก ยกเว้น ค่าสาธารณูปโภค ไม่สามารถนําไปถัวจ่าย 
เป็นค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุได้  
  ๒.๓ การขอรับการสนับสนุนงบประมาณเพ่ิมเติมระหว่างปี 
   กรณีหน่วยมีความจําเป็น หรือมีแผนงาน/โครงการที่จะดําเนินการตาม
นโยบายของ ตร./รัฐบาล หรือสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด หน่วยสามารถขอรับ                    
การสนับสนุนงบประมาณเพิ่มเติมจากหน่วยอื่น ๆ เช่น ตร., บช., จังหวัด, องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เป็นต้น 
  ๒.๔ การโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณรายจ่ายประจาํปี 
   หลักการสําคัญของการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณ เพื่อแก้ไขปัญหา
ในการดําเนินการของหน่วย ทั้งน้ีจะต้องไม่ทําให้มีหนี้ค่าสาธารณูปโภคค้างชําระเม่ือสิ้นปีงบประมาณ                 
โดยหนังสือแนวทางการบริหารงบประมาณรายจ่ายประจําปีของ ตร. ได้กําหนดแนวทางปฏิบัต ิ                 
ให้ทุกหน่วยที่ขออนุมัติโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณ ต้องขอรับความเห็นชอบจาก ตร.                   
ก่อนดําเนินการทุกกรณี เมื่อ ตร. ให้ความเห็นชอบแล้ว จึงจะไปดําเนินการต่อได้ 
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   ๑) อํานาจการโอนเปล่ียนแปลงของหัวหน้าส่วนราชการ 
    ๑.๑) การโอนเปลี่ยนแปลงระหว่างงบรายจ่าย/ผลผลิต/
โครงการภายใต้แผนงานเดียวกับ ยกเว้น 
     - งบบุคลากร 
     - รายการกอ่หนี้ผูกพันข้ามปีงบประมาณ 

- การกําหนดอตัราบุคลากรตั้งใหม่  
     - รายการที่ดิน 
     - ครุภัณฑ์ยานพาหนะ 
     - ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
     - ครุภัณฑ์ราคาต่อหน่วย ตั้งแต่ ๑ ล้านบาท 
     - สิ่งก่อสร้างราคาตอ่หน่วย ตั้งแต่ ๑๐ ล้านบาท 
 
          ๑.๒) โอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณเหลือจ่ายภายใต้แผนงานเดียวกัน  

     ต้องเป็นงบเหลือจ่ายจากการดําเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์
หรือ จัดซื้อจัดจ้างแล้ว ยกเว้น เช่นเดียวกับข้อ ๑.๑) ทั้งนี้สามารถโอนเปลี่ยนแปลง
เป็นค่าจัดหาครุภัณฑ์ยานพาหนะได้ แต่ต้องเป็นจัดหาเฉพาะเพื่อทดแทนครุภัณฑ์ยานพาหนะเดิม  

๒) อํานาจการโอนเปลี่ยนแปลงท่ีต้องขอทําความตกลงกับสํานักงบประมาณ 
    - ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
    - ครุภัณฑ์ ราคาต่อหน่วยตั้งแต่ ๑ ล้านบาท 
    - สิ่งก่อสร้าง ราคาตอ่หน่วย ตั้งแต่ ๑๐ ล้านบาท 

๒.6 การควบคุม ติดตามและรายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
        ตามแนวทางการบริหารงบประมาณรายจ่ายประจําปี ของ ตร. กําหนดให้หน่วย                
ที่ได้รับจัดสรรงบประมาณจะต้องควบคุม ติดตามและรายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ  
ให้เป็นไปตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณท่ีสาํนักงบประมาณให้ความเหน็ชอบแล้ว  แยกเป็น 
   (๑) ระดับผลผลิต / กิจกรรม 
          (๒) ระดับงบรายจา่ย 
          (๓) ระดับรายการ 
       ซึ่งในระดับสถานีตํารวจจะถูกกํากับดูแลจาก บก./ภ.จว. และ บช.ให้อยู่ในแผน 
การใช้จ่ายดังกล่าว 
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๒.๗ อํานาจการบริหารงบประมาณของสถานีตํารวจ 
 อํานาจการบริหารงบประมาณในระดับสถานีตํารวจ เม่ือได้รับการจัดสรรงบประมาณ                 
จาก บก./ภ.จว. แล้ว มีอํานาจหน้าที่ในการจัดทําแผนการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปี,  
ปรับแผนการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปี หรือ การถัวจ่ายงบประมาณ , ขอรับการสนับสนุน
งบประมาณเพิ่มเติมระหว่างปี  และหากมีความจําเป็นในการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณ
รายจ่ายประจําปี จะต้องเสนอขอรับความเห็นชอบตามลําดับชั้นสายการบังคับบัญชาก่อนดําเนินการ 
โดยให้ถือปฏิบัติตามแนวทางการบริหารงบประมาณรายจ่ายประจําปีของ บก./ภ.จว. และ บช. 
โดยเคร่งครัด 
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ตำ�รวจภูธรจังหวัดกล�ห�ญ เปนสวนร�ชก�รใน สังกัด ตำ�รวจภูธร ภ�ค 10 มีหน�ที่รับผิดชอบ ง�นปองกัน
ปร�บปร�มอ�ชญ�กรรม ง�นสืบสวนสอบสวน ง�นประช�สัมพันธ์ ง�นอ่ืน ๆ ที่ไดรับมอบหม�ยจ�ก
ผูบังคับบัญช� มีร�ยละเอียดในก�รขอตั้งงบประม�ณร�ยจ�ยประจำ�ป พ.ศ.2557  ดังนี้
1.  กำ�ลังพลทั้งส้ิน  268   น�ย 
2.  แผนก�รเดินท�งไปร�ชก�ร ดังน้ี
    2.1  ก�รเดินท�งไปร�ชก�รของผูบังคับบัญช� เพื่อตรวจร�ชก�รในพื้นที่รับผิดชอบ

ประกอบดวย   พล.ต.ต. 1 น�ย พ.ต.อ.(พ) ขึ้นไป   จำ�นวน  4  น�ย
สัญญ�บัตร     จำ�นวน   2  น�ย ค�เช�ที่พักเหม�จ�ย ป. - พ.ต.อ. 800 บ�ท/คน/คืน
ประทวน        จำ�นวน  2  น�ย รวม 9 น�ย พ.ต.อ.(พ) ขึ้นไป 1,200 บ�ท/คน/คืน

โดยไปร�ชก�รครั้งละ 2  วัน 1  คืนเดือนละ 2 ครั้ง (ปละ 24 ครั้ง)
      2.2  แผนก�รเดินท�งไปปฏิบัติง�นปองกันปร�บปร�มในพื้นที่รับผิดชอบ

ส�ยปฏิบัติก�ร ใหคิดยอดกำ�ลังพลที่เบิกค�ใชจ�ยในก�รเดินท�งไปปฏิบัติรอยละ 50
 ของกำ�ลังพลส�ยปฏิบัติฯ ไปร�ชก�รนอกหนวยประม�ณ 15 วัน 14 คืน/เดือน

ส�ยอำ�นวยก�ร คิดค� OT รอยละ 20 ของกำ�ลังพล คิดเดือนละ 10 วันทำ�ก�ร
3.  แผนก�รซ่อมย�นพ�หนะ และค่�น้ำ�มันเชื้อเพลิง (ต�มอ�ยุก�รใช้ง�น ร�ยละเอียดโจทยหน้� 3 )

** ค�น้ำ�มันเชื้อเพลิง เบนซินคิดลิตรละ 35  บ�ท            ดีเซลคิดลิตรละ 30   บ�ท
4.  แผนก�รจัดห�วัสดุ ครุภัณฑ์ ที่ดินส่ิงกอสร�ง และอ่ืนๆ เพื่อม�ปฏิบัติง�นและชดเชย
ในสวนที่ยังข�ดแคลน ดังนี้
    4.1 งบประม�ณร�ยก�รอ่ืนๆ  ใหตั้งงบประม�ณต�มโจทย์ที่แนบ และโจทย์เพิ่มเติมหน� 4 
    4.2 ครุภัณฑ์ / ส่ิงกอสร�งใหตั้งงบประม�ณต�มร�ยละเอียด โจทย์หน� 5
*****ให้จัดทำ�คำ�ขอต้ังงบประม�ณประจำ�ปงบประม�ณ พ.ศ.2557  โดย

1.  งบบุคล�กร ภ�ยใตสมมุติฐ�นที่ไมมีอัตร�ตั้งใหม 4. งบเงินอุดหนุน
2.  งบดำ�เนินง�น 5. งบร�ยจ�ยอ่ืน
3.  งบลงทุน

5. เงินช่วยเหลือก�รครองชีพ   รวม      950,000 บ�ท  (ทั้งป)
6. เงินเดือนต�ม พ.ร.บ. 2556                61,200,000 บ�ท

โจทย  ก�รจัดทำ�คำ�ขอต้ังงบประม�ณประจำ�ป พ.ศ.2557 

ตัวอย่�งก�รจัดทำ�คำ�ขอต้ังงบประม�ณร�ยจ่�ยประจำ�ป
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ลำ�ดับ อัตร�กำ�ลังพล จำ�นวน
(น�ย)

รับ
เงินเดือน
ระดับ

ขั้นที่ ส�ยปฏิบัติ ส�ย
อำ�นวยก�ร หัวหน�หนวย

จำ�นวนเงินต�ม
 บัญชีถือจ�ย  
ปงบประม�ณ   
   2556      
ณ. 1 ต.ค.55

หม�ยเหตุ

1 พล.ต.ต. 1 ส.6 14 1         53,090
2 พ.ต.อ.(พ) 5 ส.5 17 5 241,000      
3 พ.ต.อ. 10 ส.4 12 9 1 325,100      
4 พ.ต.ท.(รอง ผกก.) 20 ส.3 20 18 2 704,400      เงินเดือนเต็มขั้น
5 พ.ต.ท.( สว.) 20 ส.3 12 18 2 529,200      เบิกค�เช�บ�น

จำ�นวน  2  ร�ย
6 พ.ต.ต. 20 ส.2 18 18 2 540,600      
7 ร.ต.อ. 60 ส.1 21 48 12 1,012,800   
8 ร.ต.ต. 20 ส.1 11 16 4 214,000      
9 ดต. 20 ป.3 15 17 3 369,600      เบิกค�เช�บ�น

จำ�นวน  4  ร�ย
10 จสต. 32 ป.2 11 20 12 357,760      เบิกค�เช�บ�น

จำ�นวน  3  ร�ย
11 ส.ต.ต.-ส.ต.อ. 60 ป.1 14 40 20 528,000      

รวม 268 204 58 6 4,875,550  35

หม�ยเหตุ
มี 10 กก. คือ 9 สถ�นีตำ�รวจ และ 1 อำ�นวยก�ร
รวม ผกก. 10 น�ย , รอง ผกก. 20 น�ย และ สว. 40 น�ย
แยกเปน

รวม
พ.ต.ท.(รอง ผกก.) 9 น�ย พ.ต.ท.(รอง ผกก.) 9 น�ย พ.ต.ท.(รอง ผกก.) 2 น�ย 20

พ.ต.ท.(สว.) 9 น�ย พ.ต.ท.(สว.) 9 น�ย พ.ต.ท.(สว.) 2 น�ย 20

พ.ต.ต. 9 น�ย พ.ต.ต. 9 น�ย พ.ต.ต. 2 น�ย 20

ร.ต.อ. 24 น�ย ร.ต.อ. 24 น�ย ร.ต.อ. 12 น�ย 60

ร.ต.ต. 8 น�ย ร.ต.ต. 8 น�ย ร.ต.ต. 4 น�ย 20

ด.ต. 10 น�ย ด.ต. 7 น�ย ด.ต. 3 น�ย 20

จ.ส.ต. 10 น�ย จ.ส.ต. 10 น�ย จ.ส.ต. 12 น�ย 32

ส.ต.ต.-ส.ต.อ. 20 น�ย ส.ต.ต.-ส.ต.อ. 20 น�ย ส.ต.ต.-ส.ต.อ. 20 น�ย 60

รวม 99 น�ย 96 น�ย 57 น�ย 252

สถ�นภ�พกำ�ลังพล

กำ�ลังส�ย ต.ส.ส. กำ�ลังส�ย ต.ป.ป. กำ�ลังส�ยอำ�นวยก�ร

โจทย  ก�รจัดทำ�คำ�ขอต้ังงบประม�ณประจำ�ป พ.ศ.2557
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0

ลำ�ดับ ประเภทรถ จำ�นวน อ�ยุก�รใชง�น
1 รถยนต์บรรทุกขน�ด 1 ตัน 18 7

2 รถยนต์บรรทุกขน�ด 1 ตัน 10 3

3 รถยนต์โฟวิล 2 2

4 รถยนต์ตู 11 ที่นั่ง 2 7

5 รถยนต์ 40-45 ที่นั่ง 2 5

6 รถเกง  5  ที่นั่ง 6 7

7 รถบรรทุก  6 ลอหรือ 10 ลอ 2 7

8 รถเช� 10 2

9 รถจักรย�นยนต์ 30 3

10 รถจักรย�นยนต์ 10 2

รวม 92

หม�ยเหตุ - จำ�แนกรถ เปนใชร�ชก�รทั่วไป กับใชร�ชก�รสน�ม อย�งละ 50%
            * เปนก�รสมมติ ก�รขอตั้งงบประม�ณจริง จะตองแบงต�มสถ�นภ�พ
              และประเภทของหนวยต�มคว�มเปนจริง

สถ�นภ�พย�นพ�หนะ
โจทย  ก�รจัดทำ�คำ�ขอต้ังงบประม�ณประจำ�ป พ.ศ.2557
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 จำ�นวนเงิน/ป
1 ค�เช�ที่ทำ�ก�ร ภ.จว. กล�ห�ญ 500,000

2 ค�วัสดุสำ�นักง�น 100,000

3 ค�วัสดุจร�จร 120,000

4 ค�จ�งเหม�ทำ�คว�มสะอ�ด 80,000

5 ค�วัสดุง�นบ�นง�นครัว 50,000

6 ค�ตอบแทนนักจิตวิทย� 40,000

7 เงินร�งวัล เงินสินบน ค�ใชจ�ยในก�รสืบจับ 80,000

8 ค�ใชจ�ยในก�รเดินท�งไปร�ชก�รต�งประทเศ 50,000

9 วัสดุแบบพิมพ์ 20,000

10 ค�ใชจ�ยในก�รบำ�รุงรักษ�เครื่องปรับอ�ก�ศ 10,000

11 วัสดุปองกันและรักษ�ที่เกิดเหตุ 30,000

12 ค�ปฏิบัติง�นด�นก�รข�ว 100,000

ร�ยก�รที่ขอต้ังงบประม�ณร�ยจ่�ยประจำ�ป 2557

โจทย  ก�รจัดทำ�คำ�ขอต้ังงบประม�ณประจำ�ป พ.ศ.2557
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ร�ยก�ร หน่วยนับ ร�ค�ต่อหน่วย จำ�นวนที่ขอต้ัง
1 รถจักรย�นยนต์ขน�ด 120 ซีซี คัน 42,200 20 คัน
2 รถยนต์บรรทุกขน�ด 1 ตัน ขับเคลื่อน 2 ลอ แบบ 4 ประตู คัน 745,000 10 คัน
3 รถตูโดยส�รขน�ด 12 ที่นั่ง (ดีเซล) คัน 1,138,000 2 คัน
4 เสื้อเกร�ะปองกันกระสุน พรอมแผนเกร�ะแข็ง ตัว 35,000 50 ตัว
5 เครื่องมัลติมิเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ SVGA ขน�ดไมนอยกว� เครื่อง 19,000 10 เครื่อง
2,500 ANSI CUMENS ระดับ XGA

6 กลองถ�ยภ�พนิ่ง ระบบดิจิตอล คว�มละเอียดไมนอยกว� กลอง 13,000 20 กลอง
10 ล�นพิเซล

7 เครื่องคอมพิวเตอร์สำ�หรับสำ�นักง�น พรอมจอขน�ดไมนอยกว� 17 นิ้ว ชุด 20,000 10 ชุด
8 เครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพ� เครื่อง 30,000 10 เครื่อง
9 เรือนแถวชั้นประทวนหลังละ 10 คูห� หลัง 3,200,000 5 หลัง
10 อ�ค�รที่ทำ�ก�รสถ�นีตำ�รวจขน�ดกล�ง หลัง 10,000,000 1 หลัง

หม�ยเหตุ    * ร�ค�ที่ตั้งเปนร�ค�สมมุติ
***ก�รขอตั้งงบประม�ณจริง ตองใชร�ค�ม�ตรฐ�นของสำ�นักงบประม�ณ***

ร�ยก�ร  ครุภัณฑ / สิ่งก่อสร้�ง

โจทย  ก�รจัดทำ�คำ�ขอต้ังงบประม�ณประจำ�ป พ.ศ.2557



- 18 -

หน�
20

22

23

24

25

26
27

28

29

30

31

32

33

34

35

36
37

38

39

40แบบสรุปคำ�ขอตั้งงบประม�ณ

วัสดุน้ำ�มันเช้ือเพลิง
วัสดุเคร่ืองแตงก�ย
อ�ห�รผูตองห�
วัสดุเคร่ืองมือส่ือส�ร
ค�ส�ธ�รณูปโภค
ครุภัณฑ์ย�นพ�หนะขนสง

งบบุคล�กร (หม�ยเหตุ สถ�นีตำ�รวจไมตองดำ�เนินก�ร)
เงินประจำ�ตำ�แหนง
ค�ตอบแทนร�ยเดือน

ค�ตอบแทนพิเศษ
ค�ตอบแทนผูปฏิบัติร�ชก�รนอกเวล�ร�ชก�ร (OT)
ค�เบี้ยเล้ียง ค�เช�ที่พัก ค�พ�หนะ

ตัวอย่�ง

ค�กอสร�งอ�ค�รที่ทำ�ก�ร

เฉลย ก�รจัดทำ�คำ�ขอตี้งงบประม�ณร�ยจ่�ยประจำ�ป พ .ศ.2557
ของ ภ.จว.กล้�ห�ญ

ค�กอสร�งที่พักอ�ศัย

ค�เช�บ�น

ครุภัณฑ์อ�วุธยุทธภัณฑ์
ครุภัณฑ์โฆษณ�เผยแพร
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

ค�ซอมแซมย�นพ�หนะและขนสง
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1 พปผ. เพิ่มปร�บปร�มผูกระทำ�คว�มผิด
2 พ.ส.ร. เพิ่มเพื่อก�รสูรบ
3 พ.ข.ต. เพิ่มข�ร�ชก�รทำ�ง�นต�งประเทศ
4 พ.ร.ต. เพิ่มปกครองในโรงเรียนตำ�รวจ
5 พ.บ.อ.ย. เพิ่มผูบังคับอ�ก�ศย�น
6 ส.ป.พ. เงินเสี่ยงภัยในพื้นที่พิเศษ
7 เงินพื้นที่พิเศษ
8 พ.ช.ค. เงินเพิ่มค�ครองชีพชั่วคร�ว

9 ต.อ.บ. เงินตำ�แหนงอ�รักข�บุคคลสำ�คัญ

10 ต.ป.ป. เงินตำ�แหนงปองกันปร�บปร�ม
11 ต.ส.ส. เงินตำ�แหนงสืบสวนสอบสวน
12 ต.จ.ร. เงินตำ�แหนงจร�จร
13 ต.พ.ส. เงินตำ�แหนงพนักง�นสอบสวน

14 ต.น.ก. เงินตำ�แหนงนักบินกอง

15 ต.ค.บ. เงินตำ�แหนงครูก�รบิน

16 ต.น.อ. เงินตำ�แหนงปฏิบัติก�รท�งอ�ก�ศ

17 ต.ด.ร. เงินตำ�แหนงกระโดดรม

18 ต.ว.ท. เงินตำ�แหนงนักวิทย�ศ�สตร์
19 ต.ท.บ. เงินตำ�แหนงทำ�ล�ยวัตถุระเบิด
20 ต.น.ด. เงินตำ�แหนงนักประด�น้ำ�

21 ต.ก.ภ. เงินตำ�แหนงกูภัย

เงินเพ่ิมพิเศษอื่น ๆ 
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กิจกรรม ก�รปองกันปร�บปร�มอ�ชญ�กรรม
ระดับ/ขั้นเงินเดือน อัตร�ไม่เกิน จำ�นวน (คน) จำ�นวน (เดือน) จำ�นวนเงิน

เดือนละ (บ�ท)

ป.1

ขั้น 1-4.5 800

ขั้น 5-9.5 1,000

ขั้น 10-14.5 1,250

ขั้น 15  ขึ้นไป 1,500

รวม
ป.2

ขั้น 1-5.5 1,250

ขั้น 6-10.5 1,600
ขั้น 11 ขึ้นไป 1,950 3 12 70,200

รวม 3 70,200

ป.3

ขั้น 1-1.5 1,600
ขั้น 2-6.5 1,950

ขั้น 7 ขึ้นไป 2,400 4 12 115,200

รวม 4 115,200

ส.1

ขั้น 1-7.5 1,250

ขั้น 8-11.5 1,600
ขั้น 12-15.5 1,950 12 -                             
ขั้น 16 ขึ้นไป 2,400

รวม -                            

ส.2

ขั้นช่ัวคร�ว - 1.5 1,950

ขั้น 2-5.5 2,400

ขั้น 6  ขึ้นไป 3,000

รวม
ส.3

ขั้นช่ัวคร�ว - 1.5 2,400

ขั้น 2 ขึ้นไป 3,000 2 12 72,000

รวม 72,000

ส.4

ขั้นช่ัวคร�ว -5.5 3,000

ขั้น 6 ขึ้นไป 3,500 12 -                             
รวม -             -                            

รวมท้ังสิ้น 7 257,400

งบดำ�เนินง�น (ค่�ตอบแทน ร�ยก�รค่�เช่�บ้�น)             
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ร�ยละเอียดประกอบร�ยจ�ยข้ันต่ำ� ค�ตอบแทนพิเศษ ข�ร�ชก�ร ลูกจ�ง ที่ไดรับเงินเดือนเต็มข้ัน
ผลผลิต ก�รรักษ�คว�มปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประช�ชน
กิจกรรม ก�รปองกันปร�บปร�มอ�ชญ�กรรม

หนวย รวมทั้งสิ้น
จำ�นวน (คน) วงเงิน  (บ�ท) จำ�นวน (คน) วงเงิน  (บ�ท)

ตำ�รวจภูธรจังหวัดกล�ห�ญ…… 20                     84,528     20                       169,056   253,584    
704,400*2%*6 เดือน 704,400*4%*6 เดือน

รวมทั้งสิ้น 20                   84,528    20                     169,056  253,584   

คิด  2% คิด  4%
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ข�ร�ชก�รตำ�รวจ ชั้นประทวน จำ�นวนคน 2,000 บ�ท/คน/ป รวมทั้งสิ้น
ภ.จว.กล�ห�ญ 112 112*2000 224,000

งบดำ�เนินง�น วัสดุเคร่ืองแต่งก�ย                   
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สภ. จำ�นวนผูตองห� (ค�สถิติ ) 75บ�ท/คน/วัน
สภ.ลำ�เก� 25 684,375
สภ.ยะโห 40 1,095,000

สภ.ธ�รใหญ 60 1,642,500
สภ.ก�บังกอ 30 821,250

สภ.ม�ยอดี 45 1,231,875

สภ.พอล�บ 70 1,916,250
สภ.รือใส 90 2,463,750
รวม 360 9,855,000

360*75*365  =9,855,00 9,855,000

*ตั้งงบประม�ณทั้งป ให* 365 วัน

ค่�อ�ห�รผู้ต้องห� ภ.จว.กล้�ห�ญ
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กิจกรรม ก�รปองกันปร�บปร�มอ�ชญ�กรรม

จำ�นวน หนวยนับ ร�ค�/หนวย วงเงินรวม
1 แบตเตอรี่ บีเอ.386 12 กอน 200 2,400          
2 แบตเตอรี่ บีเอ.941 10 กอน 50 500             
3 แบตเตอรี่ 1.5 โวลท์แบบดีดี (บีเอ.30) 20 กอน 10 200             
4 แบตเตอรี่แพคใชกับเครื่องโมโตโรล� 12 แพค 500 6,000          
5 แบตเตอรี่แพคใชกับเครื่องย�อิสุ 10 กอน 500 5,000          

6
7

8

9

10 อะไหลเครื่องวิทยุโมโตโรล�
21 อุปกรณ์ปองกันฟ�ผ�
22 อุปกรณ์เส�ส�มเหล่ียม
23 คอนเดนเซอร์และรีซิสเตอร์
24 จัดสรรใหหนวยจัดห�ในพื้นที่
25 วัสดุซอมบำ�รุงเครื่องมือทั่วไป
26 อะไหลทั่วไป
27 อุปกรณ์ชวยฝกนักเรียนส่ือส�ร
28 ปรับปรุงระบบตูส�ข�โทรศัพท์อัตโนมัติ
29 ค�เช�อินเตอร์เฟรชบอกซ์

รวมเปนเงินทั้งส้ิน 14,100        

ลำ�ดับ ร�ยก�ร คว�มตองก�รป 2557

งบดำ�เนินง�น วัสดุเครื่องมือสื่อส�ร
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กิจกรรม ก�รปองกันปร�บปร�มอ�ขญ�กรรม
จ�ยจริง พ.ร.บ.
ป 2555 ป 2556

ภ.จว.กล้�ห�ญ
1 ค�ไฟฟ� 31,650.00  21,500.00  21,500.00     
2 ค�น้ำ�ประป� 8,890.00    8,600.00     8,600.00       
3 ค�โทรศัพท์ 7,560.00    7,300.00     7,300.00       
4 ค�ไปรษณีย์ 500.00       450.00       450.00         

รวมทั้งส้ิน 48,600.00  37,850.00  37,850.00    

ร�ยละเอียดคำ�ขอต้ังงบประม�ณร�ยจ่�ยประจำ�ปงบประม�ณ พ.ศ. 2557

ร�ยก�รค่�ส�ธ�รณูปโภค 

ลำ�ดับ ประเภท/หนวยง�น งบประม�ณป 2557 คำ�ชี้แจง
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พ.ร.บ. เพิ่ม(ลด)

งบร�ยจ่�ย/ร�ยก�ร ป 2556 ร�ยจ่�ยขั้นต่ำ� ภ�รกิจพื้นฐ�น ภ�รกิจยุทธศ�สตร รวม จำ�นวนเงิน ร้อยละ ร�ยละเอียดคำ�ชี้แจง

(57-56)

รวมทั้งสิ้น 72,477,984    64,964,530   -           137,442,514 

1. งบบุคล�กร 71,429,600        71,429,600   

1.1 เงินเดือนและค่�จ้�งประจำ� 71,429,600        -                    71,429,600   

 - เงินเดือน 59,384,400        59,384,400       

   -อัตร�เดิม  ......... อัตร� (ส. ......./ ป. ...... ) -               

 -เงินอื่นๆ ที่จ่�ยควบกับเงินเดือน 12,045,200        12,045,200   

  -เงินประจำ�ตำ�แหนง 1,446,000          1,446,000     

  -เงินเพิ่มพิเศษอื่น (18 ประเภท) -               

  -เงิน ต.ป.ป., ต.ส.ส., ต.จ.ร. 8,203,200          8,203,200     

  -เงินเพิ่มพิเศษพนักง�นสอบสวน (ต.พ.ส.) -               

  -ค�ตอบแทนร�ยเดือนสำ�หรับข�ร�ชก�ร 1,446,000          1,446,000     

  -เงินชวยเหลือก�รครองชีพข�ร�ชก�รระดับตน 950,000             950,000        

 -ค่�จ้�งประจำ� -                      -               

   - อัตร�เดิม ..... อัตร� -                      -               

   - เงินเพิ่มค�จ�งประจำ� -               

   - ค�ตอบแทนร�ยเดือนสำ�หรับลูกจ�ง -               

   - เงินชวยเหลือก�รครองชีพลูกจ�งระดับตน -               

 -ลูกจ้�งชั่วคร�ว -                    -               

        ค�จ�งชั่วคร�วสำ�หรับจ�งผูเกษียณร�ชก�ร 0 -               

  ตำ�แหนงวิทย�ศ�สตร์ ทำ�ง�นตอ  ต�มระเบียบกระ -               

 ทรวงก�รคลัง 3 อัตร� -               

2. งบดำ�เนินง�น 1,048,384          25,564,530      26,612,914   

    2.1. ค่�ตอบแทนใช้สอยและวัสดุ 1,010,984          25,564,080      26,575,064   

           2.1.1. ค่�ตอบแทน 510,984             328,000           838,984        

 -ค�เช�บ�น 257,400             257,400        

 -ค�ตอบแทนผูปฏิบัติง�นนอกเวล�ร�ชก�ร 288,000            288,000        

 -ค�ตอบแทนคุมครองพย�น -               

 -ค�ตอบแทนนักจิตวิทย� 40,000              40,000          

 -ค�ตอบแทนเจ�พนักง�นทำ�ก�รชันสูตรพลิกศพ -               

 -ค�ตอบแทนผูตรวจพิสูจน์ย�เสพติด -               

 -ค�ตอบแทนพิเศษ (เงินเดือนเต็มขั้น) 253,584             253,584        

 -ค�ตอบแทนก�รสอบสวนคดีอ�ญ� -               

 -ค�ตอบแทนพิเศษสำ�หรับผูปฏิบัติง�นในพื้นที่ จชต. -               

         2.1.2. ค่�ใช้สอย 500,000             7,964,680        8,464,680     

 -ค�เบ้ียเล้ียง ค�เช�ที่พัก และค�พ�หนะ 6,451,680         6,451,680     

 -ค�ซอมแซมย�นพ�หนะและขนสง 1,323,000         1,323,000     

 -ค�ซอมแซมครุภัณฑ์ -               

หน่วย        ภ.จว.กล้�ห�ญ

ปงบประม�ณ 2557

                 สรุปคำ�ขอตั้งงบประม�ณร�ยจ่�ยประจำ�ป 2557             

ผลผลิตก�รรักษ�คว�มปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประช�ชน
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พ.ร.บ. เพ่ิม(ลด)

งบร�ยจ่�ย/ร�ยก�ร ป 2556 ร�ยจ่�ยข้ันต่ำ� ภ�รกิจพื้นฐ�น ภ�รกิจยุทธศ�สตร รวม จำ�นวนเงิน ร้อยละ ร�ยละเอียดคำ�ชี้แจง

(57-56)

ปงบประม�ณ 2557

 -ค�ซอมแซมสิ่งกอสร�ง -               

 -ค�เช�ทรัพย์สิน (ที่ดิน/อ�ค�ร) 500,000             500,000        

 -ค�เช�เครื่องถ�ยเอกส�ร -               

 -ค�เช�ทรัพย์สินอื่นๆ (เชน ครุภัณฑ์) -               

 -ค�จ�งเหม�บริก�รและอื่นๆ -               

 -ค�จ�งเหม�ทำ�คว�มสะอ�ด 80,000              80,000          

 -ค�ใชจ�ยในก�รบำ�รุงรักษ�เครื่องปรับอ�ก�ศ 10,000              10,000          

 -ค�ผลิตสื่อประช�สัมพันธ์และเผยแพร -               

 -ค�ธรรมเนียมคว�มและเงินว�งศ�ล -               

 -ค�ซอมบำ�รุงเครื่องมือวิทย�ศ�สตร์ -               

 -ค�ใชจ�ยในก�รผลิตและฝกอบรมตำ�รวจ -               

 -ค�ใชจ�ยในก�รสงหม�ยเรียกพย�น -               

 -ค�ปฏิบัติง�นด�นก�รข�ว 100,000            100,000        

                   2.1.2.1.ผูกพันต�มสัญญ� -               

 -ค่�เช่�ย�นพ�หนะ (ผูกพัน .. ร�ยก�ร) -               

 2.1.3  ค่�วัสดุ -                      17,271,400      17,271,400   

 -วัสดุสำ�นักง�น 100,000            100,000        

 -วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 6,858,300 6,858,300     

 -วัสดุย�นพ�หนะและขนสง -               

 -วัสดุไฟฟ�และวิทยุ -               

 -วัสดุโฆษณ�และเผยแพร -               

 -วัสดุยุทธภัณฑ์ -               

 -วัสดุสน�มและก�รฝก -               

 -วัสดุเครื่องชวยฝก -               

 -วัสดุคอมพิวเตอร์ -               

 -วัสดุเครื่องแตงก�ย 224,000            224,000        

 -วัสดุจร�จร 120,000            120,000        

 -วัสดุแบบพิมพ์ 20,000              20,000          

 -วัสดุปองกันอันตร�ย -               

 -วัสดุอ�ห�รผูตองห� 9,855,000         9,855,000     

 -วัสดุอ�ห�รสำ�เร็จรูป -               

 -วัสดุเครื่องอุปโภคบริโภค -               

 -วัสดุปองกันและรักษ�สถ�นที่เกิดเหตุ 30,000              30,000          

 -วัสดุง�นบ�นง�นครัว 50,000              50,000          

 -วัสดุวิทย�ศ�สตร์และก�รแพทย์ -               

 -วัสดุก�รศึกษ� -               

 -วัสดุจัดนิทรรศก�ร -               

 -วัสดุหนังสือ ว�รส�รและตำ�ร� -               

 -วัสดุก�รเกษตร -               

 -วัสดุกีฬ� -               
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พ.ร.บ. เพ่ิม(ลด)

งบร�ยจ่�ย/ร�ยก�ร ป 2556 ร�ยจ่�ยข้ันต่ำ� ภ�รกิจพื้นฐ�น ภ�รกิจยุทธศ�สตร รวม จำ�นวนเงิน ร้อยละ ร�ยละเอียดคำ�ชี้แจง

(57-56)

ปงบประม�ณ 2557

 -วัสดุเครื่องมือสื่อส�ร 14,100              14,100          

 -วัสดุย�และเวชภัณฑ์ -               

 - วัสดุเครื่องโทรส�รและอื่น ๆ -               

    2.2. ค่�ส�ธ�รณูปโภค 37,850    37,400               450                  -               37,850          

 -ค�ไฟฟ� 21,500     21,500               21,500          

 -ค�น้ำ�ประป� 8,600       8,600                  8,600            

 -ค�โทรศัพท์ 7,300       7,300                  7,300            

 -ค�ไปรษณีย์ 450          450                   450              

 - ค�เช�วงจรคูส�ย ระบบ C3I -               

    ค�เช�วงจรคูส�ย ระบบ POLIS -               

    ค�เช�คูส�ย Leased  Line -               

 - ค�บริก�รสื่อส�รและโทรคมน�คม(อินเตอร์เน็ต) -               

3. งบลงทุน -                      39,270,000      39,270,000   

3.1.ค่�ครุภัณฑที่ดินและส่ิงก่อสร้�ง -                      39,270,000      -               39,270,000       

3.1.1. ค่�ครุภัณฑ 13,270,000      13,270,000   

           (1)   ครุภัณฑ์ที่มีร�ค�ตอหนวยต่ำ�กว� 1 ล�นบ�ท 10,994,000       -               10,994,000       

(แยกประเภทครุภัณฑ์แลวต�มดวยร�ยก�ร)

3.1.1.1 ครุภัณฑย�นพ�หนะที่ร�ค�ต่อหน่วยต่ำ�กว่� 1 ล้�นบ�ท 8,294,000        8,294,000     

1.1 รถจักรย�นยนต์ขน�ด 120 ซีซี 20 คัน คันละ 844,000            844,000        

    42,000 บ�ท -               

1.2 รถยนต์บรรทุกขน�ด 1 ตันขับเคลื่อน 2 ลอ 7,450,000         7,450,000     

    แบบ 4 ประตู  ร�ค�คันละ 745,000 บ�ท 10 คัน -               

3.1.1.2 ครุภัณฑยุทธภัณฑ ที่มีร�ค�ต่อหน่วยต่ำ�กว่� 1 ล้�นบ�ท 1,750,000        1,750,000     

1.1 เสื้อเกร�ะปองกันกระสุนพรอมแผนเกร�ะแข็ง 1,750,000         1,750,000     

   50 ตัว ร�ค�ตัวละ 35,000 บ�ท -               

3.1.1.3 ครุภัณโฆษณ�และเผยแพร่ ที่มีร�ค�ต่อหน่วยต่ำ�กว่� 1 ล้�นบ�ท 450,000           450,000        

1.1เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ SVGAขน�ดไม 190,000            190,000        

นอยกว� 2,500 ANSI CNMENS ระดับ XGA -               

1.2 กลองถ�ยภ�พน่ิง ระบบดิจิตอล คว�มละเอียดไม 260,000            260,000        

      นอยกว� 10 ล�นพิกเซล ร�ค�กลองละ 13,000บ�ท -               

3.1.1.4 ครุภัณฑคอมพิวเตอร ที่มีร�ค�ต่อหน่วยต่ำ�กว่� 1 ล้�นบ�ท 500,000           500,000        

1.1 เครื่องคอมพิวเตอร์สำ�หรับสำ�นักง�น พรอมจอ 200,000            200,000        

ขน�ดไมนอยกว� 17 น้ิว 10 ชุด ร�ค�ชุดละ 20,000 บ�ท -               

1.2 เครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพ� 1 เครื่อง ร�ค� 300,000            300,000        

เครื่องละ 30,000 บ�ท -               

       (2)  ครุภัณฑ์ย�นพ�หนะที่ร�ค�ตอหนวยตั้งแต 1 ล�นบ�ทข้ึนไป 2,276,000        2,276,000     

3.1.1.5 รถตู้โดยส�รขน�ด 12 ที่นั่ง 2 คัน ร�ค�คันละ 2,276,000         2,276,000     

      1,138,000 บ�ท
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พ.ร.บ. เพิ่ม(ลด)

งบร�ยจ่�ย/ร�ยก�ร ป 2556 ร�ยจ่�ยข้ันต่ำ� ภ�รกิจพื้นฐ�น ภ�รกิจยุทธศ�สตร รวม จำ�นวนเงิน ร้อยละ ร�ยละเอียดคำ�ชี้แจง

(57-56)

ปงบประม�ณ 2557

-               

3.1.2  ค่�ที่ดิน สิ่งก่อสร้�ง 26,000,000      26,000,000   

3.1.2.1 ค่�ก่อสร้�งอ�ค�รที่ทำ�ก�รและสิ่งก่อสร้�งประกอบ 16,000,000      16,000,000   
 ที่มีร�ค�ต่อหน่วยต่ำ�กว่� 10 ล้�นบ�ท -               

1.1 เรือนแถวช้ันประทวนหลังละ 10 คูห� 1หลัง 16,000,000       16,000,000   

-               

-               

3.1.2.2 ค่�ก่อสร้�งอ�ค�รที่ทำ�ก�รและสิ่งก่อสร้�งประกอบ 10,000,000      10,000,000   
 ที่มีร�ค�ต่อหน่วยตั้งแต่ 10 ล้�น

ึ้ ไป
-               

1.1ค�กอสร�งอ�ค�รท่ีทำ�ก�ร สภ.น้ำ�พอง 1 หลัง 10,000,000       10,000,000   

-               

-               

3.1.2.3  ค่�ปรับปรุงสิ่งก่อสร้�งอื่น -               

-               

-               

-               

3.1.2.4 ค่�ก่อสร้�งอื่น  ๆ -               

-               

-               

-               

4 .เงินอุดหนุน 80,000             80,000          

 -เงินร�งวัล เงินสินบน ค�ใชจ�ยในก�รสืบจับ- 80,000              80,000          

-               

-               

-               

5. ร�ยจ่�ยอื่น 50,000             50,000          

 -ค�ใชจ�ยในก�รเดินท�งไปร�ชก�รต�งประเทศชั่วคร�ว 50,000              50,000          

-               
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รายชื่อวิทยากร/คณะผู้จัดทำา

หัวข้อ : งานงบประมาณ

วิทยากรหลัก
พ.ต.อ.หญิง วิภา   อัศวแสงรัตน์  ผกก.ฝ่ายวิชาการ งป.

วิทยากรประจำาหน่วย
ลำาดับ หน่วยงาน ยศ ชื่อ สกุล ตำาแหน่ง

1 บช.น. 1. พ.ต.ต.กิตติกร  ภุมรา
2. ร.ต.ท.หญิง อุมา  บูรณสิงห์

สว.งานจดัทำาคำาของบประมาณ ฝอ.6 บก.อก.
รอง สว.ฝอ.6 บก.อก.บช.น.

2 ภ.1 - -

3 ภ.2 1.  พ.ต.ท.หญิง จินตนา  แสงจันทร์
2.  พ.ต.ต.หญิง ทิพาเพ็ญ  ฐานสันโดษ

รอง ผกก.ฝอ.6 บก.อก.ภ.2
สว.ฝอ.6 บก.อก.ภ.2

4 ภ.3 1.  พ.ต.ท.หญิง กาญจนา  จุลพันธ์
2.  พ.ต.ท.สนาม  ดอกไธสง

ผกก.ฝอ.6 บก.อก.ภ.3
สว.ฝอ.6 บก.อก.ภ.3

5 ภ.4 1.  พ.ต.อ.ชนะเกียรติ  วงศ์แสงเทียน
2.  พ.ต.ต.อดิศักดิ์  งามชัด

ผกก.ฝอ.6 บก.อก.ภ.4
สว.ฝอ.6 บก.อก.ภ.4

6 ภ.5 1.  พ.ต.ท.หญิง อุไร  อัครโพธิ
2.  พ.ต.ท.หญิง อุทุมพร  ปัญจรัตน์

สว.ฝอ.6 บก.อก.ภ.5
สว.อก.สภ.เมืองลำาปาง

7 ภ.6 1.  พ.ต.ท.หญิง ศุภวรรณ  ถิ่นวงษ์แย
2.  พ.ต.ท.หญิง อรสา  กันธญัญะทรพัย์

สว.ฝอ.6 บก.อก.ภ.6
สว.ฝอ.ภ.จว.อุตรดิตถ์

8 ภ.7
1.  พ.ต.ท.หญงิ วิภารัตน์  จา่หม่ืนปราบนคร
2.  พ.ต.ต.หญิง ทัศยา  แช่มช้อย

รอง ผกก.ฝอ.6 บก.อก.ภ.7
สว.ฝอ.ภ.จว.ประจวบคีรีขันธ์ 
ปฏิบัติราชการ สว.ฝอ.6 บก.อก.ภ.7

9 ภ.8 1. พ.ต.ท.หญิง สุจารีย์  มุสิก
2.  ร.ต.อ.หญิง ศิริพร  สัมพันธ์ศรี 

สว.ฝอ.6 บก.อก.ภ.8
รอง สว.ฝอ.6 บก.อก.ภ.8

10 ภ.9 1.  พ.ต.ท.หญิง วรรณศรี  มหาวงศ์
2.  พ.ต.ท.หญิง สุจินต์  ชอบงาม

รอง ผกก.ฝอ.6 บก.อก.ภ.9
สว.ฝอ.บก.สส.ภ.9

11 ศชต. 1.  พ.ต.ท.หญิง กัลยา  กั้งเหล้ง
2.  พ.ต.ต.ยุธยา  นันทนาเนตร์

สว.ฝอ.6 บก.อก.ศชต.
สว.ฝอ.บก.อก.ศชต.



สำ�นักง�นตำ�รวจแห่งช�ติ

        ตำ�รวจมอือ�ชพี ตอ้งเปน็ข�้ร�ชก�ร
ตำ�รวจที่มีคว�มรู้ คว�มส�ม�รถ รู้ลึก 
รู้รอบ รู้จริง ในง�นที่ทำ�และต้องเป็น
คนดีมีคุณธรรม ซื่อสัตย์ ซื่อตรง อดทน 
เสียสละ ต้องขยัน และมีก�รพัฒน�
ตนเองอย่�งต่อเนื่อง สิ่งสำ�คัญที่สุดต้อง
ตระหนักเสมอว่� เป้�หม�ยก�รทำ�ง�น
ของตำ�รวจคือคว�มผ�สุกของประช�ชน

“เป็นต�ำรวจมืออำชีพ 
เพ่ือควำมผำสุกของประชำชน”

วิสัยทัศน์ (Vision)

บทเรียนและประสบก�รณ์ในก�รนำ�หน่วย

 ๑) มีภ�วะผู้นำ�
 ๒) มีเป้�หม�ยในก�รทำ�ง�น
 ๓) สร้�งทีมในก�รทำ�ง�น
 ๔) มีวิธีปลุกเร้� สร้�งพลัง ให้กับผู้ใต้บังคับบัญช�
 ๕) มีพฤติกรรมเป็นที่ศรัทธ�เชื่อถือ
 ๖) ต้องรู้จักชม
 ๗) ต้องเสียสละ
 ๘) มีข้อมูล – รู้ระเบียบ – อำ�น�จ – ยุทธวิธี
 ๙) รู้จักพื้นที่ ภูมิประเทศ มวลชน
๑๐) พูดเป็น – ประชุมเป็น
๑๑) ก�รให้สัมภ�ษณ์สื่อมวลชน
๑๒) ก�รตรวจสอบข้อมูล – ร�ยง�นผู้บังคับบัญช�
๑๓) ก�รประส�นง�น
๑๔) ก�รบริห�รเวล�
๑๕) สุขภ�พ : หลัก ๕ อ.
๑๖) ก�รใช้ภ�ษ�อังกฤษ, IT
๑๗) ก�รเตรียมก�รทุกเรื่อง
๑๘) ใช้หลัก ๔ เก�ะติด (พื้นที่ ศัตรู มวลชน บนเก�ะติดล่�ง)

พลตำ�รวจเอก อดุลย์ แสงสิงแก้ว
ผู้บัญชาการตำารวจแห่งชาติ

สำ�นักง�นตำ�รวจแห่งช�ติ
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